
Schulungen 

für Örtliche Personalräte

 an den Schulen 

in Rheinland-Pfalz

Programm 1. Halbjahr 2019

Bei allen Veranstaltungen stehen Ihnen erfahrene Referentinnen und Referenten aus den 
Stufenvertretungen (HPR und BPR) zur Verfügung. Wir würden uns freuen, wenn Sie einen Termin  
unseres Schulungsangebotes wahrnehmen könnten.

•  Bitte melden Sie sich umgehend zum gewünschten Termin mit dem beiliegenden Antrag auf 
Freistellung und Kostenübernahme an (Antrag auch zum Download unter vbe-rp.de). Tragen Sie die 
Schulungsveranstaltung ein, an der Sie teilnehmen wollen, und ergänzen Sie die weiteren erforder-
lichen Angaben.

•  Senden Sie den Antrag anschließend vollständig ausgefüllt im Original an den VBE Rheinland-
Pfalz (nicht an die ADD in Trier): VBE Rheinland-Pfalz, Landesgeschäftsstelle, Postfach 4207,  
55032 Mainz.

• Ihre Anmeldung muss spätestens 14 Tage vor dem Schulungstermin eingegangen sein. 

•  Sie erhalten von uns per E-Mail eine Anmeldebestätigung, sofern Sie auf dem Freistellungsantrag 
Ihre E-Mail-Adresse gut lesbar angegeben haben.

Die Freistellung vom Dienst richtet sich nach § 41 LPersVG. Die Teilnahme an der Schulungsveran- 
staltung erfolgt im Rahmen der gesonderten Fortbildungsverpflichtungen von Personalräten. Sie ist 
nicht auf die zur Verfügung stehenden Urlaubstage als Lehrkraft für Fort- und Weiterbildung anzurech-
nen.   

Noch Fragen? – Wir antworten!

Muss ich mich nicht bei der ADD direkt anmelden?

Nein. Wir leiten Ihre Anmeldung weiter. So wird gewährleistet, dass der VBE als Schulungsträger und 
die ADD immer auf dem gleichen Informationsstand sind und keine Fehler bei den Anmeldungen pas-
sieren. Als Schulungsträger sind wir im Übrigen zur Neutralität verpflichtet, eine Auswahl findet nicht 
statt. Die Anmeldungen werden nach Posteingangsdatum berücksichtigt.

Ist eine Anmeldung per Fax, Telefon oder E-Mail möglich?

Nein, in der Regel nicht. Die ADD akzeptiert nur „Originalanmeldungen“, und die sind brieflich per Post 
einzusenden. Um Ihnen das zu erleichtern, haben wir einen Freiumschlag beigefügt, in den Sie den 
Antrag auf Freistellung gefaltet hineinlegen – und dann ab die Post zum VBE. 

Kann ich telefonisch erfragen, ob ich zugelassen bin?

Ja, zu den üblichen Geschäftszeiten (Montag bis Donnerstag 9:00 bis 17:00 Uhr, Freitag 9:00 bis 
13:00 Uhr) in der VBE-Landesgeschäftsstelle unter 0 61 31  61 64 22. Sie erhalten ohnehin eine 
Anmeldebestätigung, allerdings nur per E-Mail, falls Sie auf dem Freistellungsantrag Ihre private  
E-Mail-Adresse angegeben haben.

Was tun bei plötzlicher Erkrankung?

Bitte sagen Sie uns möglichst rechtzeitig Bescheid, falls Sie trotz Anmeldung nicht an der Schulung 
teilnehmen können. So können wir weitere Kolleginnen bzw. Kollegen berücksichtigen, denen wir 
möglicherweise zuvor absagen mussten. Bitte schicken Sie nicht ersatzweise einen Kollegen bzw. eine 
Kollegin, da die Teilnahmezusagen personengebunden sind und auch so an die ADD weitergegeben 
werden.

H i n w e i s e  z u r  A n m e l d u n g

VBE-Landesgeschäftsstelle
Postanschrift:
Postfach 42 07
D-55032 Mainz

Hausanschrift:
Adam-Karrillon-Straße 62
D-55118 Mainz

Tel.: 0 61 31 - 61 64 22
Fax: 0 61 31 - 61 64 25
www.vbe-rp.de
info@vbe-rp.de

Gut beraten – gut geraten
– Der VBE in den Stufenvertretungen HPR und BPR –

Hauptpersonalrat Grundschule
Kulpe, Marlies Vorsitzende Tel.: 07275/1770

E-Mail: m.kulpe@vbe-rp.de
Madenburgstr. 11
76870 Kandel

Pick, Oliver 2. stellv. Vorsitzender Tel.: 0179/6644852
E-Mail: o.pick@vbe-rp.de

Im Leuchensang 62
54634 Bitburg

Melzer, Ulrike Vorstandsmitglied Tel.: 06361/994129
E-Mail: u.melzer@vbe-rp.de

Schneeberger Str. 11
67813 Gerbach

Eberle, Christian Mitglied Tel.: 07271/989172
E-Mail: ch.eberle@vbe-rp.de

Obere Berggasse 6
76887 Bad Bergzabern

Lamowski, Lars Mitglied Tel.: 02741/6604
E-Mail: l.lamowski@vbe-rp.de

Kreuzlandstraße 12
57518 Betzdorf

Schumann, Valerie Mitglied Tel.: 02747/3550
E-Mail: v.schumann@vbe-rp.de 

Bogenstr. 13
57548 Kirchen

Hauptpersonalrat Realschule plus
Dr. Bachen, Markus stellv. Vorsitzender Tel.: 06732/938508

E-Mail: m.bachen@vbe-rp.de
Im vorderen Pfeiler 8 e
55291 Saulheim

Handstein, Frank Mitglied Tel.: 0160/7408784
E-Mail: f.handstein@vbe-rp.de

Palmbachstr. 46 a
65326 Aarenbergen-Panrod

Hauptpersonalrat Förderschule
Stepp, Alexander stellv. Vorsitzender Tel.: 06384/514361 

E-Mail: a.stepp@vbe-rp.de
Hauptstr. 29
66871 Pfeffelbach

Scherr, Tammo Mitglied Tel.: 0157/74613999 
E-Mail: t.scherr@vbe-rp.de 

Sägmühlweg 99
67454 Haßloch

Melzer, Marc Mitglied Tel.: 06361/994129
E-Mail: u.melzer@vbe-rp.de

Schneeberger Str. 11
67813 Gerbach

Hauptpersonalrat Integrierte Gesamtschule
Herbst, Christine Mitglied Tel.: 06131/616422

E-Mail: c.herbst@vbe-rp.de 
Gerämmestr. 4 
76879 Essingen

Bezirkspersonalrat Grundschule
Mages, Sabine Vorsitzende Tel.: 0631/10346 

E-Mail: s.mages@vbe-rp.de
Casimirring 73 
67663 Kaiserslautern

Segrodnik, Iris 2. stellv. Vorsitzende Tel.: 0631/41464545
E-Mail: i.segrodnik@vbe-rp.de

Feuerbachstr. 63 c 
67659 Kaiserslautern

Lange, Damaris Vorstandsmitglied Tel.: 06543/5005356
E-Mail: d.lange@vbe-rp.de

Dietrichstr. 10
55491 Wahlenau

Kötting, Jürgen Mitglied Tel.: 02741/25211
E-Mail: j.koetting@vbe-rp.de 

Austr. 34
57548 Kirchen

Schneider, Gabriele Mitglied Tel.: 06431/9197959
E-Mail: g.schneider@vbe-rp.de

Dagobertstr. 1
76829 Landau

Stegemann, Christoph Mitglied Tel.: 06752/943819,
E-Mail: ch.stegemann@vbe-rp.de

Humboldtstr. 19
55606 Kirn

Bezirkspersonalrat Realschule plus
Mich, Barbara stellv. Vorsitzende Tel.: 0651/60148687

E-Mail: b.mich@vbe-rp.de 
Im Avelertal 90 a
54296 Trier

Stein, Katja Mitglied Tel.: 02636/941798
E-Mail: k.stein@vbe-rp.de

Lerchenweg 2
56656 Brohl-Lützing

Bezirkspersonalrat Förderschule
Venz, Michael 2. stellv. Vorsitzender Tel.: 06561/9472153

E-Mail: m.venz@vbe-rp.de
Ostring 66
54634 Bitburg

Mey, Karin Mitglied Tel.: 02621/188828
E-Mail: k.mey@vbe-rp.de

Rheinhöhenweg 25
56112 Lahnstein

Franz, Andreas Mitglied Tel.: 06371/43246
E-Mail: a.franz@vbe-rp.de

Landstuhler Str. 82
66877 Ramstein-Miesenbach

Bezirkspersonalrat Integrierte Gesamtschule
Poth, Ralf Mitglied Tel.: 06341/9682772

E-Mail: r.poth@vbe-rp.de 
Schlachthofstr. 18 a
76829 Landau

	 Stand:	Februar	2019		
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An die Örtlichen Personalräte
der Lehrerinnen und Lehrer, der Pädagogischen Fachkräfte und
aller Beschäftigten an den Schulen in Rheinland-Pfalz

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der VBE Rheinland-Pfalz bietet fortlaufend Schulungsveranstaltungen zu wechselnden Themen des 
Landespersonalvertretungsgesetzes (LPersVG) und weiteren Grundlagen der Personalratsarbeit an. 

Er will damit die Örtlichen Personalräte an den Schulen unterstützen, ihre wichtigen Beteiligungs-
aufgaben – Information, Erörterung, Mitbestimmung – sachkundig und unabhängig wahrnehmen zu 
können. Nur kompetente Personalräte sind auch gute Personalräte.

Im ersten Halbjahr 2019 bietet der VBE Rheinland-Pfalz seine Schulungsrunde für Örtliche 
Personalräte aus aktuellem Anlass zu folgenden Themen an: 

Neufassung des Mutterschutzgesetzes (MuSchG) – Gefährdungsbeurteilung, 
Beschäftigungsverbote, Schutzfristen, Stillen u. v. m. 

 Teilzeit- und Beurlaubungstatbestände – Elternzeit, Teilzeit in Elternzeit, Altersteilzeit, 
Pflege von Angehörigen, Urlaub wegen Kindererziehung u. v. m.

Die neue „OrgaHand“ – Organisatorische und personalrechtliche Handreichungen für 
Schulleitungen und Lehrkräfte 2018

Was ist neu? Was ist für den ÖPR interessant? 

Anlass für den ersten Schwerpunkt ist die seit 2018 gültige Neufassung des Mutterschutzgesetzes. 
Für den ÖPR ist es relevant, über die aktuellen Regelungen und Änderungen informiert zu sein, um 
im Sinne seines Wächteramtes darauf achten zu können, dass die gesetzlichen Vorschriften einge-
halten und umgesetzt werden. 

Im zweiten Themenschwerpunkt befassen wir uns mit den derzeit gültigen Regelungen zu verschie-
denen Formen von Teilzeitbeschäftigung und diversen Beurlaubungstatbeständen, damit Sie Ihre 
Kolleginnen und Kollegen zu solchen Fragen kompetent beraten können.

Der dritte Schwerpunkt fokussiert die aktuell gültige Fassung „Organisatorische und personal-
rechtliche Handreichungen für Schulleitungen und Lehrkräfte“– kurz „OrgaHand“ – im November 
2018 von der ADD veröffentlicht. Wir stellen Ihnen die Änderungen vor und weisen Sie auf relevante 
Sachverhalte für Ihre ÖPR-Tätigkeit hin. 

Als roten Faden finden Sie bei allen unseren Schulungsveranstaltungen stets die Möglichkeit, Ihre 
ganz individuellen Fragen aus dem schulischen Alltag beantwortet zu bekommen. 

Zu dieser Schulungsrunde im ersten Halbjahr 2019 laden wir alle Örtlichen Personalräte herzlich ein.  
Mit kollegialen Grüßen

Gerhard Bold
VBE-Landesvorsitzender

Neufassung des Mutterschutzgesetzes (MuSchG)
Teilzeit- und Beurlaubungstatbestände

Die neue „OrgaHand“ – Organisatorische und personalrechtliche 
Handreichungen für Schulleitungen und Lehrkräfte 2018

VBE-Schulungen für Örtliche Personalräte 
 1. Halbjahr 2019

Programm
 9:00 Uhr Begrüßung und Regularien

 9:30 Uhr Das Mutterschutzgesetz 
 • Mitteilungspflicht der Schwangeren 
 • Bewertung der Risiken am Arbeitsplatz
 • Gefährdungsbeurteilung des Instituts für Lehrergesundheit
 • Beschäftigungsverbote und Schutzfristen
 • Regelungen zum Stillen
 • Kündigungsschutz

 Die Mutterschutzverordnung
 • Regelungen für Beamtinnen

11:00 Uhr Kaffeepause

11:30 Uhr  Formen einer Teilzeitbeschäftigung
  Teilzeitbeschäftigung als Möglichkeit, auf besondere persönliche  

Bedingungen zu reagieren. 
 • mind. hälftige/unterhälftige Teilzeit
 • Altersteilzeit 
 • Teilzeit in Elternzeit
 • vorübergehende begrenzte Dienstfähigkeit

13:00 Uhr  Mittagspause 

14:00 Uhr Wo drückt der Schuh?  
 Ihre Fragen zu tagesaktuellen Ereignissen: Unsere Antworten 

14:30 Uhr Beurlaubungen 
 • Elternzeit
 • Sabbatjahr
 • Beurlaubung aus familiären Gründen (Kindererziehung, Pflege) 
 • Beurlaubung wg. „Bewerberüberhang“
 • Höchstdauer von Beurlaubung und unterhälftiger Teilzeitbeschäftigung

15:15 Uhr  Kaffeepause

15:30 Uhr Neues und Wichtiges aus der „OrgaHand“
 • Post für den ÖPR
 • EPoS für alle
 • Kinderbetreuungstage bei Krankheit: Berechnung bei Teilzeit
 • Abstimmung bei GKO
 • Beschlussfähigkeit einer GKO

16:45 Uhr  Feedback zur Veranstaltung
 Teilnahmebescheinigung

P e r s o n a l r ä t e s c h u l u n g e n

Termine

P e r s o n a l r ä t e s c h u l u n g e n

Datum Ort Tagungsstätte

Dienstag
19.03.2019

Trier
Berghotel	Kockelsberg
Kockelsberg 1
54293 Trier

Mittwoch
20.03.2019

Waldbreitbach
Hotel	zur	Post
Neuwieder Str. 44
56588 Waldbreitbach

Dienstag
26.03.2019

Mainz
Erbacher	Hof
Grebenstr. 24–26
55116 Mainz

Mittwoch
27.03.2019

Vallendar
Forum	Vinzenz	Pallotti
Pallottistr. 3
56179 Vallendar

Dienstag
02.04.2019

Lambrecht
PfalzAkademie
Franz-Hartmann-Str. 9
67466 Lambrecht

Mittwoch
03.04.2019

Konken
Gasthaus	Gerlach
Hauptstr. 39
66871 Konken

Dienstag
09.04.2019

Bitburg
Hotel	Eifelbräu
Römermauer 36
54634 Bitburg

Mittwoch
10.04.2019

Kaiserslautern
Hotel	Restaurant	Bremerhof
Bremerhof 1
67663 Kaiserslautern
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Hotel	zur	Post
Neuwieder Str. 44
56588 Waldbreitbach

Dienstag
26.03.2019

Mainz
Erbacher	Hof
Grebenstr. 24–26
55116 Mainz

Mittwoch
27.03.2019

Vallendar
Forum	Vinzenz	Pallotti
Pallottistr. 3
56179 Vallendar

Dienstag
02.04.2019

Lambrecht
PfalzAkademie
Franz-Hartmann-Str. 9
67466 Lambrecht

Mittwoch
03.04.2019

Konken
Gasthaus	Gerlach
Hauptstr. 39
66871 Konken

Dienstag
09.04.2019

Bitburg
Hotel	Eifelbräu
Römermauer 36
54634 Bitburg

Mittwoch
10.04.2019

Kaiserslautern
Hotel	Restaurant	Bremerhof
Bremerhof 1
67663 Kaiserslautern
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Bei allen Veranstaltungen stehen Ihnen erfahrene Referentinnen und Referenten aus den 
Stufenvertretungen (HPR und BPR) zur Verfügung. Wir würden uns freuen, wenn Sie einen Termin  
unseres Schulungsangebotes wahrnehmen könnten.

•  Bitte melden Sie sich umgehend zum gewünschten Termin mit dem beiliegenden Antrag auf 
Freistellung und Kostenübernahme an (Antrag auch zum Download unter vbe-rp.de). Tragen Sie die 
Schulungsveranstaltung ein, an der Sie teilnehmen wollen, und ergänzen Sie die weiteren erforder-
lichen Angaben.

•  Senden Sie den Antrag anschließend vollständig ausgefüllt im Original an den VBE Rheinland-
Pfalz (nicht an die ADD in Trier): VBE Rheinland-Pfalz, Landesgeschäftsstelle, Postfach 4207,  
55032 Mainz.

• Ihre Anmeldung muss spätestens 14 Tage vor dem Schulungstermin eingegangen sein. 

•  Sie erhalten von uns per E-Mail eine Anmeldebestätigung, sofern Sie auf dem Freistellungsantrag 
Ihre E-Mail-Adresse gut lesbar angegeben haben.

Die Freistellung vom Dienst richtet sich nach § 41 LPersVG. Die Teilnahme an der Schulungsveran- 
staltung erfolgt im Rahmen der gesonderten Fortbildungsverpflichtungen von Personalräten. Sie ist 
nicht auf die zur Verfügung stehenden Urlaubstage als Lehrkraft für Fort- und Weiterbildung anzurech-
nen.   

Noch Fragen? – Wir antworten!

Muss ich mich nicht bei der ADD direkt anmelden?

Nein. Wir leiten Ihre Anmeldung weiter. So wird gewährleistet, dass der VBE als Schulungsträger und 
die ADD immer auf dem gleichen Informationsstand sind und keine Fehler bei den Anmeldungen pas-
sieren. Als Schulungsträger sind wir im Übrigen zur Neutralität verpflichtet, eine Auswahl findet nicht 
statt. Die Anmeldungen werden nach Posteingangsdatum berücksichtigt.

Ist eine Anmeldung per Fax, Telefon oder E-Mail möglich?

Nein, in der Regel nicht. Die ADD akzeptiert nur „Originalanmeldungen“, und die sind brieflich per Post 
einzusenden. Um Ihnen das zu erleichtern, haben wir einen Freiumschlag beigefügt, in den Sie den 
Antrag auf Freistellung gefaltet hineinlegen – und dann ab die Post zum VBE. 

Kann ich telefonisch erfragen, ob ich zugelassen bin?

Ja, zu den üblichen Geschäftszeiten (Montag bis Donnerstag 9:00 bis 17:00 Uhr, Freitag 9:00 bis 
13:00 Uhr) in der VBE-Landesgeschäftsstelle unter 0 61 31  61 64 22. Sie erhalten ohnehin eine 
Anmeldebestätigung, allerdings nur per E-Mail, falls Sie auf dem Freistellungsantrag Ihre private  
E-Mail-Adresse angegeben haben.

Was tun bei plötzlicher Erkrankung?

Bitte sagen Sie uns möglichst rechtzeitig Bescheid, falls Sie trotz Anmeldung nicht an der Schulung 
teilnehmen können. So können wir weitere Kolleginnen bzw. Kollegen berücksichtigen, denen wir 
möglicherweise zuvor absagen mussten. Bitte schicken Sie nicht ersatzweise einen Kollegen bzw. eine 
Kollegin, da die Teilnahmezusagen personengebunden sind und auch so an die ADD weitergegeben 
werden.

H i n w e i s e  z u r  A n m e l d u n g

VBE-Landesgeschäftsstelle
Postanschrift:
Postfach 42 07
D-55032 Mainz

Hausanschrift:
Adam-Karrillon-Straße 62
D-55118 Mainz

Tel.: 0 61 31 - 61 64 22
Fax: 0 61 31 - 61 64 25
www.vbe-rp.de
info@vbe-rp.de

Gut beraten – gut geraten
– Der VBE in den Stufenvertretungen HPR und BPR –

Hauptpersonalrat Grundschule
Kulpe, Marlies Vorsitzende Tel.: 07275/1770

E-Mail: m.kulpe@vbe-rp.de
Madenburgstr. 11
76870 Kandel

Pick, Oliver 2. stellv. Vorsitzender Tel.: 0179/6644852
E-Mail: o.pick@vbe-rp.de

Im Leuchensang 62
54634 Bitburg

Melzer, Ulrike Vorstandsmitglied Tel.: 06361/994129
E-Mail: u.melzer@vbe-rp.de

Schneeberger Str. 11
67813 Gerbach

Eberle, Christian Mitglied Tel.: 07271/989172
E-Mail: ch.eberle@vbe-rp.de

Obere Berggasse 6
76887 Bad Bergzabern

Lamowski, Lars Mitglied Tel.: 02741/6604
E-Mail: l.lamowski@vbe-rp.de

Kreuzlandstraße 12
57518 Betzdorf

Schumann, Valerie Mitglied Tel.: 02747/3550
E-Mail: v.schumann@vbe-rp.de 

Bogenstr. 13
57548 Kirchen

Hauptpersonalrat Realschule plus
Dr. Bachen, Markus stellv. Vorsitzender Tel.: 06732/938508

E-Mail: m.bachen@vbe-rp.de
Im vorderen Pfeiler 8 e
55291 Saulheim

Handstein, Frank Mitglied Tel.: 0160/7408784
E-Mail: f.handstein@vbe-rp.de

Palmbachstr. 46 a
65326 Aarenbergen-Panrod

Hauptpersonalrat Förderschule
Stepp, Alexander stellv. Vorsitzender Tel.: 06384/514361 

E-Mail: a.stepp@vbe-rp.de
Hauptstr. 29
66871 Pfeffelbach

Scherr, Tammo Mitglied Tel.: 0157/74613999 
E-Mail: t.scherr@vbe-rp.de 

Sägmühlweg 99
67454 Haßloch

Melzer, Marc Mitglied Tel.: 06361/994129
E-Mail: u.melzer@vbe-rp.de

Schneeberger Str. 11
67813 Gerbach

Hauptpersonalrat Integrierte Gesamtschule
Herbst, Christine Mitglied Tel.: 06131/616422

E-Mail: c.herbst@vbe-rp.de 
Gerämmestr. 4 
76879 Essingen

Bezirkspersonalrat Grundschule
Mages, Sabine Vorsitzende Tel.: 0631/10346 

E-Mail: s.mages@vbe-rp.de
Casimirring 73 
67663 Kaiserslautern

Segrodnik, Iris 2. stellv. Vorsitzende Tel.: 0631/41464545
E-Mail: i.segrodnik@vbe-rp.de

Feuerbachstr. 63 c 
67659 Kaiserslautern

Lange, Damaris Vorstandsmitglied Tel.: 06543/5005356
E-Mail: d.lange@vbe-rp.de

Dietrichstr. 10
55491 Wahlenau

Kötting, Jürgen Mitglied Tel.: 02741/25211
E-Mail: j.koetting@vbe-rp.de 

Austr. 34
57548 Kirchen

Schneider, Gabriele Mitglied Tel.: 06431/9197959
E-Mail: g.schneider@vbe-rp.de

Dagobertstr. 1
76829 Landau

Stegemann, Christoph Mitglied Tel.: 06752/943819,
E-Mail: ch.stegemann@vbe-rp.de

Humboldtstr. 19
55606 Kirn

Bezirkspersonalrat Realschule plus
Mich, Barbara stellv. Vorsitzende Tel.: 0651/60148687

E-Mail: b.mich@vbe-rp.de 
Im Avelertal 90 a
54296 Trier

Stein, Katja Mitglied Tel.: 02636/941798
E-Mail: k.stein@vbe-rp.de

Lerchenweg 2
56656 Brohl-Lützing

Bezirkspersonalrat Förderschule
Venz, Michael 2. stellv. Vorsitzender Tel.: 06561/9472153

E-Mail: m.venz@vbe-rp.de
Ostring 66
54634 Bitburg

Mey, Karin Mitglied Tel.: 02621/188828
E-Mail: k.mey@vbe-rp.de

Rheinhöhenweg 25
56112 Lahnstein

Franz, Andreas Mitglied Tel.: 06371/43246
E-Mail: a.franz@vbe-rp.de

Landstuhler Str. 82
66877 Ramstein-Miesenbach

Bezirkspersonalrat Integrierte Gesamtschule
Poth, Ralf Mitglied Tel.: 06341/9682772

E-Mail: r.poth@vbe-rp.de 
Schlachthofstr. 18 a
76829 Landau
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